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ANALYSE D’UN ACCIDENT : FORMATION A l’ARBRE DES CAUSES 

 

          
 

OBJECTIFS 

La formation Arbre des causes permet à toute personne en charge  

de la sécurité ou des ressources humaines, concernée par les  

accidents de travail, de maîtriser l'outil incontournable de la démarche  

de prévention.  

 

1- POURQUOI TRAITER PAR L'ARBRE DES CAUSES ? 

Place de l'arbre des causes dans le fonctionnement de l'entreprise. 

Enjeux et obligations légales, normatives... 

L'arbre des causes : outil pratique de la prévention. 

Exercice en binômes :  recherche de causes selon expérience  

 

2 - LE CHAMP D'ACTION : QUOI TRAITER ? 

Accidents et presque-accidents, incidents. 

Structure organisationnelle, distance hiérarchique et style  

de management. 

Comportements, valeurs, aspects culturels. 

Étude de cas  

 

3 - LA MÉTHODOLOGIE : COMMENT TRAITER ? 

Choisir et impliquer les acteurs internes et externes. 

Lister les faits intervenus, sans jugement ni interprétation :  

Savoir distinguer le fait du sentiment et de l'opinion. 

Prendre en compte les facteurs physiologiques et émotionnels :  

Relier les faits pour construire le film de l'accident sur les 3 axes :  

Prévention, Évitement et Gestion. 

Utiliser les 5M et les 5P et identifier les causes racines liés aux  

moyens, matière, milieu, méthode, main d'oeuvre. 

Définir et suivre un plan d'actions correctives et préventives. 

 

Atelier : mise en pratique d'un arbre des causes de bout en bout  

(étude de cas sur scénario existant ou sur événements  

apportés par les participants).   

 

PERSONNEL CONCERNE  

•  RESPO NS ABLE,  AN IMATE UR SA NTE -

SECUR ITE OU SA NTE - SECUR ITE -

ENV IR ON NEMENT.  

•  MEMBRE DU CHSCT,  PREV ENTEUR.  

•  RESPO NS ABLE,  AN IMATE UR 

QUA L ITE OU QSS E.  

•  TOUTE PERSO NNE DE ISRA NT 

CONN A ITRE L 'UT IL ISA T IO N DE 

L 'ARBRE DES C AU SES.  

•   

          MOYENS PEDAGOGIQUES  

•  VIDEO PROJECTION, EXERCICE PRATIQUE 

 

DUREE 

•  0 4  HEURES  

 

LIEU DE REALISATION  

•  CENTRE R ISK  

 

FORMATEUR  

•  CONSULTANT EN PREVENTION DES  

RISQUES PROFESSIONNELS  

 

 

 

 

 

 


