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REMISE A NIVEAU CHEF D’EQUIPE DE SERVICE DE SECURITE INCENDIE  

ET D’ASSISTANCE A PERSONNES (SSIAP 2) 

 

        
 

OBJECTIFS 

Maintenir les connaissances des chefs d’équipes de sécurité incendie  

SSIAP 2. 

Obligatoire pour les personnes ne pouvant justifier d'aucune activité  

visée par l'arrêté du 2 mai 2005 depuis 3 ans. 
 

PRE REQUIS 

- Être titulaire du SSIAP 2, d'une équivalence réglementaire,  

de l'ERP 2 ou de l'IGH 2, 

- Être titulaire d'un des brevets de secourisme suivants : 

. Prévention et Secours Civiques (PSC 1) de moins de 2 ans, 

. Sauveteur Secouriste du Travail (SST) ou Premiers Secours en Equipe  

(PSE 1) en cours de validité, 

. Recyclage en secourisme de moins de 2 ans. 

- Être apte physiquement, cette aptitude étant attestée par un  

certificat médical, selon modèle déterminé, datant de moins de 3 moins. 

 

CONTENU DU PROGRAMME 

 

MANAGEMENT DE L'EQUIPE DE SECURITE 

Organisation du fonctionnement de l'équipe de sécurité 

EVALUATION DE L'EQUIPE 

Contrôler l'état d'avancement et les résultats des actions engagées par l'équipe 

INFORMATION DE LA HIERARCHIE 

Effectuer un compte rendu oral ou écrit et rédiger un rapport 

GESTION DU POSTE CENTRAL DE SECURITE 

Être chef du poste central de sécurité IGH et ERP en situation de crise 

MISE EN OEUVRE DES MOYENS D'EXTINCTION 

Conduite à tenir pour procéder à l'extinction d'un début d'incendie 

EXERCICES PRATIQUES 

  

 

 

PERSONNELS CONCERNES  

•  PERSO NNEL S T IT ULA IRES  DU 

SS IAP2   

 

MOYENS PEDAGOGIQUES  

•  VIDEO PROJECTION 

•  FORMATEUR SSIAP 

 

DUREE 

•  3  JOURS –  2 1  HEURES  

 

LIEU DE REALISATION  

•  CENTRE R ISK  

 

EVALUATION  

•  QCM ET SIMULATION DE CAS CONCRETS 

SUR SITE  

 

VALIDATION DE LA FORMATION   

•  ATTEST AT ION R ISK  

(LA F ORMAT ION EST V AL I DEE S I  LE  

CAND ID AT EST PRESE NT A 

L 'ENSEMBLE D ES SE QUE N CES 

PROGRAMMEES ) .  

 

 

 

 

 

 

 


